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LIDERANCA & DESEMPENHO

UNIDADE DE NEGOCIOS EM
RODOVIAS E EXEMPLO DE SUCESSO

A diversidade de escopos, aliada ao foco em seguranga,
qualidade, sustentabilidade, inovag¢ao e tecnologia, faz
parte do case de sucesso da SEEL nos ultimos anos. Nas-
cemos na estrada e seguimos expandindo com passos
largos e bem planejados, apoiados nesses pilares. Hugo
Cunha, diretor da Unidade de Negdcios em Rodovias, &
destaca a atuacao da unidade e o nosso olhar atento
diante dos novos desafios do mercado de infraestrutura.

Sobre a evolugao no escopo de projetos
realizados...

Hugo - Obras rodovidrias estdo no
nosso DNA. Além da Geotecnia, temos
atuado em frentes mais amplas na
infraestrutura rodovidria, como OAEs
(pontes, viadutos, passagens em nivel),
alargamentos, terraplenagem e pa-
vimentacées. E uma evolucdo clara,
com resultados positivos em qualida-
de e satisfacdo dos clientes.

cliente — seja reduzindo custos, prazos ou
melhorando a qualidade da entrega.

Sobre uma obra de referéncia...

Hugo - Um bom exemplo foi a obra re-
cém-entregue na Serra do Espigdo, Au-
topista Planalto Sul. Em 7 km de exten-
sdo, realizamos toda a terraplenagem,
drenagem, contenc¢bes e a base para
uma nova faixa de pista. Concluimos com
qualidade, quatro meses antes do previs-
to pelo cliente.

Sobre nossos diferenciais...

Hugo - Nosso compromisso com qualida-
de, sequranca e prazo € notavel. Estamos
avancando com iniciativas de inovagdo e
ESG. E sempre com foco nas necessidades
do cliente.

Sobre o nosso futuro e o mercado de
obras rodoviérias...

Hugo - O cendrio € promissor. O avan-
co das Concessées rodoviarias indica
alta demanda nos proximos anos. Esta-
mos preparados: investimos em pesso-
as, equipamentos, planejamento e par-
cerigs. Temos estrutura e competéncia
para grandes obras.

Sobre metodologias Sobre iniciativas ESG em obras...

construtivas...

Hugo - Temos investido for-
temente em metodologias e
solugcdes tecnicas inovadoras. Es-

tudamos alternativas aos projetos
originais que possam agregar valor ao

Hugo - A cultura ESG ja faz parte da
nossa rotina. Atuamos com acées como
descarboniza¢do, projetos sociais em es-
colas no entorno das obras, canteiros
sustentdveis, desenvolvimento humano,
compliance, entre outras prdticas.
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ENERGIAS RENOVAVEIS E FERROVIAS

ENTREGAMOS, COM ALTA QUALIDADE,
A NOVA PCH DE POCO FUNDO

Revitalizada e modernizada, com aumento da capacidade de geracao, a
nova PCH Poco Fundo (MQ) foi concluida apds 16 meses de obras. Além
do canal de fuga ao redor da casa de forca, que a protege contra ala-
gamentos, foram executados servicos de drenagem, contencoes
para estabilizar escorregamentos e NoVos acessos a usina.

“Nosso diferencial é uma equipe de barrageiros com alto
nivel técnico em metodologias especificas”’, afirma o enge-
nheiro Allan Carlos, coordenador da obra.

Executamos retaludamentos para garantir estabilidade
aos condutos forcados e o PRAD com hidrossemeadura e
plantio de 660 mudas em uma area de 10 mil m2. Também
aplicamos 43 mil m? de hidrossemeadura para estabilizacao
dos solos.

A nova PCH, que atendera 210 mil residéncias pelo Sistema
Interligado Nacional (SIN), € mais um exemplo da exceléncia téc-
nica da SEEL em obras de infraestrutura. "

Vista aérea da PCH Poco Fundo ja concluida

MAIS SEGURANCA
PARA A LINHA FERROVIARIA MALHA SUL

coordenador da obra, o alinhamento com o
cliente, a performance e o ritmo de execucao
Sao 0s principais destaques do projeto.

O intenso transporte ferroviario de graos em
Santa Catarina é essencial para o escoamento
do agronegdcio. Nessa frente, nossa obra em
dois pontos da ferrovia Malha Sul, entre Sao
Bento do Sul e Corupa (SC), tem valor estraté-
gico para a economia da regiao.

No km 119+700, executamos uma cortina
atirantada de 16 m, além de 80 m de drenos
horizontais profundos e 100 m de drenagens
superficiais. Ja no km 123+000, realizamos
solo grampeado com mais de 1.000 m de per-
furacdes para instalacdao de 73 chumbadores,
seis tirantes, 22 DHPs e aplicacao de 431,6 m?
de tela de alta resisténcia. A atuacao ocorre
em um trecho de 40 m da linha férrea.

Utilizamos nesta obra o manipulador teles-
copico para perfuracdes com profundidade de

até 12 m. Segundo o engenheiro Gabriel Silva O trem cruzando a linha de ferro em meio ao trabalho na obra
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CAPA = CASO DE SUCESSO

DESCARBONIZAMOS
IMPORTANTE OBRA RODOVIARIA

B . L e - o3

O talude no km 679 da BR-116, em Miradouro (MG), apre-
sentou grandes desafios, como a aplicacao de 1.540 m3
de solo cimento e a adocao de solugdes mistas para sua
reconstrucao.

Segundo Eduardo Costa, engenheiro coordenador da
obra, o contrato foi atendido com eficiéncia por uma equi-
pe de 18 colaboradores, com canteiro organizado em linha
de producao e solucdes criativas para os desafios. Uma
delas foi montar, uma usina de concreto diretamente na
frente de servico, permitindo a mistura do solo cimento
no local e eliminando entraves logisticos.

Além da terraplanagem e aplicacao do solo cimento,
com drenagens superior e inferior, propusemos uma so-
lucao alternativa: trocar parte do solo cimento por solo
grampeado com tela eletrossoldada e concreto projetado.
“Vencemos a missdo e, em quatro meses, antes do peri-
odo de chuvas, entregamos o talude com mais de 20 m
de altura por 45 m de extensdo estabilizado e o trecho da
rodovia seguro para o trafego”, afirma Eduardo.

ACOES DE
SUSTENTABILIDADE
NA PRATICA

Ao final da obra, um dos
principais marcos foi a des-
carbonizacao do projeto.
Com o apoio da parceira
Agroforestree, replantamos
329 arvores, compensando
47 toneladas de CO,, volu-
me equivalente a todas as
emissdes geradas durante a
execucao.

Também adotamos ener-
gia solar nas luzes de emer-
géncia, refletores e ilumina-
¢ao noturna, por meio de
sistema fotovoltaico instala-
do no canteiro.

A acao rendeu a SEEL o
Certificado de Compensa-
¢ao de Carbono, em desta-
que na capa desta edicao. A
descarbonizacao em obras,
€ hoje, um dos nossos prin-
cipais diferenciais. Ao neu-
tralizarmos emissdes de ga-
ses em obras, contribuimos
para uma economia de bai-
X0 carbono e para a reducao
de impactos climaticos.

Fotos:
O canteiroe a drea da
obra no Km 679

ESPECIAL

ESPACO DO CLIENTE

DESCARBONIZACAO DA
BR 116 KM6E79

A ECOVIAS Rio Minas é uma concessiondria muito preo-
cupada com agoes de ESG e Sustentabilidade, promovendo
e provocando mudancas significativas no setor rodoviario.
Para falar um pouco sobre este importante projeto na BR-116
KM679, representando a companhia, convidamos a Coorde-

nadora de Obras Camilla Maciel.

1. A Ecovias Rio Minas tem avangcado em
acdes sustentaveis, como a recente compen-
sacao de carbono das obras no trecho da BR
116, KM 679. Poderia comentar sobre os maio-
res desafios e aprendizados encontrados na
implementagdo desse projeto?

Camilla - A obra no KM 679 da BR-116/MG teve
como foco a recuperacdo de terrapleno, com
intervencoées que incluiram a reestruturacdo
da drenagem superficial, controle de erosdo,
alem da execucdo de um sistema de conten-
cdo e drenagem da encosta. A iniciativa foi
motivada por um sinistro geotécnico ocorrido
na regido, exigindo uma resposta bastante ra-
pida. Um dos principais desafios foi justamen-
te essa necessidade de mobilizacdo agil para
garantir a seguranca da area e mitigar riscos
maiores a infraestrutura e qos usudrios da ro-
dovia. A atuacdo da SEEL foi muito importante
nesse contexto e a introdugdo da compensa-
cdo de carbono como parte do escopo da obra
mostrou que é sempre possivel aliarmos efici-
éncia operacional a responsabilidade ambien-
tal — mesmo em contextos emergenciais.

2. Que critérios vocés adotam ao escolher
acdes de compensagcao ambiental, como o
realizado em Miradouro? Como isso influen-
cia no planejamento de futuras obras?

Camilla-Asacdes de compensacdo ambien-
tal da Ecovias Rio Minas seguem critérios téc-
nicos e legais, com base em legislacées como
o Novo Cdédigo Florestal (Lei n° 12.651/2012), a
Lei da Mata Atléntica (Lei n° 11.428/2006) e

demais normativas ambientais aplicdveis.
Todas as acgdes sdo validadas pelos orgdos
competentes durante o processo de licencia-
mento ambiental. Além disso, buscamos ga-
rantir que essas acoées tenham conexdo com
os Impactos causados, priorizando a mesma
regido da intervencdo sempre que possivel.
Essas experiéncias também contribuem para
o0 planejamento de futuras obras. Por aqui,
incorporamos praticas sustentdveis desde a
concepcdo dos projetos, como a preservacdo
de dreas de APP (Area de Preservacdo Perma-
nente), uso de materiais recicldveis, gestdo de
residuos e monitoramentos ambientais con-
tinuos. Esses cuidados ajudam a reduzir im-
pactos e nos aproximam das metas estabe-
lecidas na Agenda ESG da EcoRodovias, com
compromissos claros até 2030.

3. Na visdao da Ecovias Rio Minas, quais fo-
ram os principais diferenciais da SEEL que
agregaram valor e facilitaram a execucgao
dessa agao sustentavel?

Camilla - Ter a SEEL como parceira nesse
processo foi fundamental, pois ela comparti-
lha do mesmo compromisso com a sustenta-
bilidade e entende a importdncia de integrar
boas prdticas ambientais a rotina da obra faz
toda a diferenca. Essa visdo, alinhada com os
valores da Ecovias Rio Minas, contribuiu dire-
tamente para a fluidez da operacdo e refor-
cou a importancia de parcerias que vao alem
da entrega técnica — mas que consideram
também o impacto positivo no meio ambien-
te e na sociedade.



OBRAS RODOVIARIAS

NOVO PROJETO
NA RODOVIA RIO-SANTOS

Com obras de terraplanagem, solo grampeado e drena-
gem, estamos recuperando taludes em 15 pontos simulta-
neos da Rodovia Rio-Santos, entre Mangaratiba e Ubatu-
ba. Ja concluimos 5 dos 20 pontos previstos no contrato.
Até o final de junho, serao executados 80 mil m?3 de ter-
raplanagem, 12.050 m? de hidrossemeadura, 690 m?* de
concreto projetado, 6.010 m? de geomanta e 27.750 kg de
tela eletrossoldada.

‘Oresultadoira garantir segurancga total as futuras obras
que a concessiondria precisard fazer para duplicar a pis-
ta com menor custo”, afirma Diogo Amaral, engenheiro da
SEEL responsavel pelos trés contratos em andamento.

Nos ultimos quatro anos, ja atuamos em mais de 80 fren-
tes de servico na Rio-Santos, com foco em monitoramento,

RAIO-X TECNICO

APLICANDO A METODOLOGIA DO
FRAGMENTADOR ELETRONICO

Conversamos com o engenheiro civil Pierry Jefferson, que faz uso da metodologia do frag-
mentador eletrénico em obras no segmento de energia hidrorenovavel.

No que consiste esta metodologia?

Utilizamos capsulas cilindricas a base de com-
postos pirotécnicos, acionadas para partir ro-
chas em volumes pequenos. Ndo sdo classifi-
cadas como explosivos, pois tém menor veloci-
dade de detonacdo.

O que justifica o seu uso?

E indicada para barragens que apresentam
fissuras e, para evitar qualquer risco de aciden-
te, optamos por uma técnica com vibracdo re-
duzida. Isso aumenta a seguranca da estrutu-

E uma solucdo mais segura??

Sim. Trata-se de uma detona¢cdo mais contro-
lada, com delimitacdo precisa das dreas de
remocdo. A fragmentacdo ocorre com menor
risco @ saude e seguranca dos colaboradores,
sendo ideal para blocos de grande didmetro.

Essa metodologia também acelera a obra?

Com certeza. Uma atividade que levaria de 3
a 4 meses com argamassa expansiva é redu-
zida para apenas 1 més com o fragmentador
eletrénico, otimizando o cronograma da obra..

prevencao e recuperacao de encostas.

Imagem da obra as margens da Rodovia Rio-Santos

SEGUIMOS TRABALHANDO

NA RECUPERACAO DAS VIAS NO RIO GRANDE DO SUL

Dando continuidade a recuperacao das es-
tradas atingidas pelas chuvas de 2024 no Rio
Grande do Sul, nossa equipe atua entre os km
187 e 200 da BR-470, entre Bento Goncalves
e Veranopolis, em 13 km de extensao com 17
pontos de intervencao.

Segundo Caique Furtado, engenheiro coor-
denador, a estratégia de dividir a equipe em
frentes simultaneas tem sido essencial. “A
obra exige precisdo. Todos os pontos impac-
tam o trdfego. Atuamos com uma frente para
terraplanagem, outra para solo grampeado e
uma terceira na cortina atirantada”, explica.

Durante o ano, serd executado um mix de so-
lucoes que inclui 784,32 m* de concreto proje-
tado, 30.48710 m?3 de enrocamento, 2.384 m?
de muro de gabiao, 2100 m? de tela de alta re-

sisténcia e 350 m? de barreira dinamica. Cerca
de 20% da obra ja esta concluida e a previsao
€ finalizar os servicos até dezembro deste ano.

Imagem da obra as margens da Rodovia BR-470

ra e permite maior precisdo na fragmentacdo
para limpeza.

PASSO A PASSO

- Limpeza do macico

- Perfuracdo da rocha com perfuratriz manual ou sob esteira
- Isolamento da area com raio de seguranca de 80 m

- Sinalizacao adequada

- Insercdo das capsulas nos furos

- Interligacao entre capsulas

- Conferéncia da amperagem

- Detonacao com descarga elétrica

- Verificacao da area apos o desmonte

- Limpeza com escavadeira e reinicio do ciclo

FALA‘v‘\~
CLIENTE

LARISSA SASSO
Supervisora de Engenharia,
CCR Via Sul

A SEEL teve um papel fundamental na recuperacdo da BR 386, no trecho do KM
297+400. Desde o inicio, o projeto foi conduzido com muita responsabilidade e
atengdo aos detalhes técnicos. A equipe da SEEL demonstrou grande capacidade

técnica na execucdo das obras, garantindo que todas as solucées implementadas

atendessem as necessidades da concessiondria e proporcionassem seguranga aos
usudrios darodovia. A expertise da empresa foi essencial para lidar com os desafios
geotécnicos desse trecho critico, e o resultado final reflete o comprometimento e

a qualidade do trabalho realizado.”



DECARB SUMMIT 2025

ESTIVEMOS NO MAIOR EVENTO NACIONAL
SOBRE DESCARBONIZACAO

O caso pratico de compensacao de carbono em uma de nossas obras, somado a tra-
jetdria do ESC na SEEL Engenharia, chamou a atencdo de gestores ambientais de
grandes empresas de diversos setores. Em fevereiro, Maria Luiza Garuti, Lider de ESG
da empresa, participou do Decarbb Summit 2025, em Sao Paulo, 0 maior evento inter-
setorial de descarbonizacdo do Brasil.

INOVACAO

DEGRAU POR DEGRAU... UM RESUMO
DO NOSSO TRABALHO COM INOVACAO

De uma empresa com apetite por inovar a empresa que realiza inovacao, a jornada
dos ultimos 18 meses tem sido intensa no estimulo a processos inovadores em Nossas
obras. Hoje, a SEEL conta com um modelo sdlido e estruturado de inovacao.

Segundo Joana Ribeiro, Lider de Inovacao, o primeiro passo foi estudar referéncias de
outros setores até chegar a um modelo alinhado a nossa cultura. Em seguida, mape-
amos oportunidades reais nas obras. “Precisdvamos entender as boas praticas que ja
existiam. Formamos e capacitamos um grupo de Embaixadores da Inovacdo. Houve
um salto no engajamento”, destaca Joana.

‘Apresentei nossos referenciais em ESG e o passo a passo da descarbonizagdo de
uma obra. Ao final, respondi perguntas, fiz benchmark e fui incluida em uma rede
exclusiva de lideres de ESG da construcdo civil’, relata Maria Luiza.

Ao lado de empresas como L'Oréal e ENEL, a SEEL foi reconhecida por seus diferen-
Cials, segundo a percepcao da nossa representante. O ponto alto do evento foi a troca
de boas praticas, tendéncias e estrategias inovadoras. Nossa participacao marcou mais
um avanco do trabalho com ESG e reforca a conexao com o mercado, projetando ain-
da mais valor as praticas de sustentabilidade.

Com o programa Chamadas da Inovacao, as boas praticas foram reconhecidas, pre-
miadas e divulgadas pelo Construbook. A troca entre as

“ . equipes e a aplicacao de solucdes ja testadas em outras
L 0 compartilhamento entre .
: obras ficou melhor” obras foram fundamentais para 0s avancos.

Gabriel Campos (Eng. Civil) Qutro marco importante foi a entrada da SEEL no
Ranking 100 Top Startups, que avalia empresas com
“Multiplicagdo de conhecimento ~ MaIOr conexado com startups. Ficamos na 337 posicao,
‘ ‘_{ e ideias entre obras, O Que reforca nossa imagem como empresa aberta a
- B isso ajuda a abrir a mente!”  novas solucgdes, colaborativa e comprometida com pes-
‘T y - Eduardo Dalzoto (Eng. Civil) ~ quisa, desenvolvimento e inovacao.

METODOLOGIA BIM
GERANDO RESULTADOS

Com a metodologia BIM, aprimoramos o atendimento ao cliente e passa-
Mos a antecipar problemas que surgiriam no campo. “Jd na fase de proposta,
identificamos discrepdncias nos projetos e realizamos estudos de constru-
tibilidade. Isso permite planejar com precisdo e or¢ar corretamente, redu-
zindo custos e evitando retrabalhos”, explica Thiago Lima, coordenador da
implementacao do BIM na SEEL.

Maria Luiza e 0s
gestores de empresas
em de todo o Brasil

_ O QSMS QUE ACONTECE: Premiagées em Mineragio

Pelo segundo ano consecutivo, uma de nossas obras de Mineracao em Minas
- Gerais recebe a premiacao Liga dos Parceiros Gerdau. Em dezembro de 2023
~ recebemos o prémio através de outra obra, ja em outubro de 2024 — fomos
reconhecidos pela nossa atuacao mais recente na companhia por atender os
- padroes de exceléncia estipulados, com destague em frentes de servicoeem
indicadores de lideranca. A conquista € significativa; pois a analise abrange
_ todos os prestadores de servico da mineradora. *A premiagdo reforga o com-
: ,Qrom/sso que temos com a qualidade do atendimento e com a seguranca’,
5nfat|za Thatiany Karoline, Engenheira de Seguranca da Obra.

Um dos usos aplicados é a conversao de projetos em 2D
fornecidos pelo cliente em modelos 3D, com o objetivo de
realizar o Planejamento 4D.

No fim de 2024, selecionamos uma obra piloto para le-
var esse planejamento ao campo. A metodologia ja vem
sendo aplicada em outras frentes. “Fizemos sessdes com
foco em construtibilidade, mostrando aos clientes os be-
neficios concretos da adocdo do BIM” conta Thiago.

INOVACAO e REESTRUTURACAO ..o

: Ao longo de 2025, seguiremos avancando com o BIM, aliando a Construcao
— S Digital aos principios do Lean Construction. A estratégia consolida o Padrao
frentede Senicode de Gestao da Construcao da SEEL e aprimora a forma como acompanhamos

nossa Obra em Miguel
Burnier (MG) T nossas obras. 09



REPRESENTANDO AS MULHERES LIiDERES NA SEEL

Ana Beatriz Porto - Coordenadora de LEAN
Ana Moraes - Head de RH

Joana Ribeiro - Lider de Inovagao

Lyandra Diniz — Supervisora de SMS
Marcellla Fanchin - Gerente de Orcamento —
Planejamento e Controle

Marcelle Assef - Coordenadora de RH
Michele Abreu - Supervisora ADM

Nazaré Figueiredo - Gerente de Financas
Sabrina Vaz - Gerente de Supply Chain
Suellene Giudice - Supervisora de QSMS
Thaiane Rebelo - Coordenadora de Projetos

Obs: Por questdo de agenda, nem todas as lideres SEEL
estdo na foto. Mas sintam-se representadas por este timago!

ESPECIAL NOSSAS MULHERES

ANA MORAES, A HEAD DE PESSOAS

Vivemos um momento histérico em nossos 32 anos: pela primeira vez, uma
mulher ocupa a posicao de Head na SEEL Engenharia. Ana Moraes, Head de RH,
traz uma trajetodria sélida, com passagens por empresas como Supergasbras,
Rolls Royce, Technogym e Estaleiro DGS, liderando transformacdes culturais.
Nos ultimos anos, a presenca feminina em cargos de lideranca na SEEL
cresceu de forma expressiva. De trés mulheres em 2019, hoje sao mais de
dez em funcdes estratégicas, participando de decisdes que impulsionam
mudancas e fortalecem a cultura organizacional. Essa evolucao esta em
sintonia com nosso Relatério Anual de Sustentabilidade, que destaca
a diversidade como um dos pilares da empresa. Segundo o Boletim
Econdmico da Construcao Civil, entre 2012 e 2022 o numero de mulheres
no setor aumentou 52,3%. De janeiro a maio de 2023, elas foram maioria
nas contratacdes. No mercado geral, dados da Women in Business
mostram que, em 2022, 38% dos cargos de lideranca no Brasil eram
ocupados por mulheres.

SENSIBILIDADE E ESCUTA ATIVA

Empatica, focada e criativa, Ana trabalha
com sua equipe no mapeamento de talentos,
desenvolvimento de programas de capacitacao
e no fomento de acdes que engajem Os
colaboradores aos valores da empresa. “Minha
missdo é garantir que as pessoas tenham as
ferramentas certas para explorar ao mMaximo
seu potencial’, afirma.

Segundo ela, a mulher vem buscando mais
qualificacdo e ampliando suas redes de
relacionamento. O olhar feminino, segundo Ana,
€ menos duro e traz a gestao a sensibilidade. A
escuta ativa, caracteristica da lideranga feminina,
permite lidar com emocdes, alinhar expectativas,
mediar conflitos e, como desejamos na SEEL,
fortalecer o colaborativismo.

Ana se encanta ao lidar com pessoas e busca,
em seu trabalho, responder a uma pergunta
essencial: “Como eu vinculo as pessoas aos
resultados?” Esse propodsito tem encontrado
respostas cada vez mais enriquecedoras nas
obras da empresa. O objetivo de construir um
ambiente engajado e inovador ja estd em curso
para 2025.

INSTITUCIONAL

PARA ALEM DO CRACHA

CONHECENDO MELHOR
3 DESENVOLVEDORES DE NEGOCIO
DAS UNIDADES SEEL

VINICIUS BOMFIM - FERROVIAS
JONAS BORCATO - MINERACAO
RODRIGO VAZ - ENERGIA

As experiéncias de aprendizado bem sucedidas no mercado de in-
fraestrutura estao na trajetodria de trés de nossos Desenvolvedores
de Negodcios que chegaram a SEEL com sede por novos desafios: o
Vinicius (de Ferrovias), o Jonas (de Mineracao) e o Rodrigo (de Ener-
gias Renovaveis). Vamos conhecé-los um pouco melhor.

Vinicius: no Maraca com o filho.

Apaixonado pelo Vasco, pela sua familia e pela Engenharia, o carioca
Vinicius participou de grandes obras como a da Cidade das Artes,
Hospital da Mulher e Transcarioca, sempre focado em producao e
orcamento. Apreciador de uma praia, com pagode e churrasco, ado-
ra levar o filho Bernardo aos estadios. AqQui na empresa ele revela “ter
se achado na area Comercial’. Apoés conquistar grandes obras em
Saneamento ele chega ao desafio de prospectar obras com supe-
restruturas em ferrovias. “Quero buscar grandes voos aqui, e estou
motivado nessa empresa que € surpreendente em crescimento”,
destaca.

Jonas: paixado pela culinaria

De Belo Horizonte (MG) vem o Jonas. Pai de duas filhas, este enge-
nheiro de automacao, antes de chegar a SEEL, desenvolveu projetos
no Pard e em Minas Gerais para grandes players do mercado em
Mineracdo. Caseiro e muito criativo, revela curtir a culinaria para si
mesmo e para incentivar as filhas, dando a elas “uma educacdo ali-
mentar primorosa e adequada”. A missdo que ele cumpre na SEEL
de abracar e contribuir com “esse mundo chamado Mineragdo”, do-
tado de rigorosa agenda social e ambiental, ele afirma receber com

“otimismo e bons olhos". “Mostramos nosso diferencial crescendo
de forma sustentavel’ acrescenta.

Rodrigo: com a mulher e o inseparavel Sherlock

Ja o niteroiense Rodrigo, recém-casado, rodou alguns mercados an-
tes de vir ao Rio. Ainda estagiario conta ter se apaixonado pela infra-
estrutura ao participar da historica obra da Transposicao do Rio Sao
Francisco, no nordeste, uma das maiores do Brasil nas Ultimas déca-
das. Quando nao esta mergulhado no trabalho, ele curte ficar com
a mulher, com o caozinho pug Sherlock, viajar e assistir aos jogos
do seu Fluminense. Aqui na SEEL, ele argumenta que a experiéncia
“trazendo a visdo do gerador da energia” (que ele tem) pode ser de-
cisiva. “E um privilégio participar do crescimento de uma empresa
como a SEEL, que se planeja com robustez”, considera.
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